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Supervision

Er du endnu ikke med i en supervisionsgruppe

 eller skal din gruppe skifte supervisor? 

Jeg er godkendt supervisor i Region Syddanmark og 

godkendt specialist og supervisor 

af Dansk Psykologforening. 

Jeg kan varetage det administrative med regionen. 

Kontakt mig om det praktiske.



Ledelse i almen praksis
Få et skræddersyet lederkursus i 

lægehuset eller slå dig sammen med 1-2

andre lægehuse. 

På fire eftermiddage opnår I de specifikke 

redskaber, der er nødvendige for at komme 

sikkert i mål med ledelse.

 

Indhold
•	 Præsentation og aftale om kontrakt        

•	 Valg af lægehus til kurset

•	 Individuelle interviews af lægerne

•	 Afklaring af forventninger til kurset

•	 Strategien for lægehuset 

•	 Uddelegering af opgaver til praksispersonalet

•	 Anvendelse af praksismanager 

•	 Håndtering af vanskelige patienter 

•	 Håndtering af modstand hos personalet 

•	 Samarbejdet i ledergruppen 

•	 Din egenomsorg

•	 Telefonisk sparring undervejs.

Ring eller skriv
for flere informationer og få et 

skræddersyet tilbud tilsendt.

Henrik Hopff
Erhvervspsykolog Henrik Hopff er

cand. psych., autoriseret specialist

og supervisor i organisationspsykologi.

Tilknyttet supervisor i SydKIP.
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Workshop med værdiafklaring, 

plan for implementering og 

mål for professionel ledelse i lægehuset

Workshop med prioritering af ledelses-

opgaverne, optimering af driften og 

valg af styringsmekanismer

Træning af lægerne i supervision og 

håndtering af modstand hos klinikpersonalet

Workshop om implementering af ledelsen i lægehuset fra start til slut

1

3

4

2

Tilskud

Husk,  at med OK22

følger også muligheden for 

mere økonomisk tilskud 

til deltagelse i efteruddannelse inden for 

ledelse og organisation.


